STATUT
GIMNAZJUM NR 3 W GDYNI
Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz.2572, nr 273, poz.2703, nr 281, poz.2781,z 2005 r. nr 17, poz.141) i zalacznika nr 3 do
rozporzadzenia MENiS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét ( Dz. U. z 2001 r. nr 61, poz. 624, z 2002 r. nr 10, poz. 96,
z 2005 r. nr 10, poz.75).

Rozdziat 1.

Postanowienia ogdlne.

§1.

1) Nazwa szkoty - Gimnazjum Nr 3 w Gdyni.

2) Siedziba szkoty — 81-068 Gdynia, ul Gospodarska 1.
3) Organ prowadzacy — Gmina Gdynia.

4)  Organ nadzorujacy — Kuratorium Os$wiaty w Gdansku.
5) Szkota posiada status szkoty rejonowe;.

6) Szkota uzywa nast¢pujacych pieczeci :

a) urzedowej okragtej duze;,
b) urzedowej okragtej matej,
c) stempla prostokatnego z nazwa, adresem, Regonem i NiP-em Szkoty,

7) Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

8) Od 1 wrze$nia 2011r Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdyni dokumentacja szkolna wynikow
nauczania prowadzona jest w formie dziennika elektronicznego. Obowigzujacym jest System
Kontroli Frekwencji Postepéw w Nauce zgodnie z rozporzadzeniem MENiS o prowadzeniu
dokumentacji szkolnej. Dziennik obowigzuje w oparciu o Regulamin Funkcjonowania
Dziennika Elektronicznego w Gimnazjum Nr 3 w Gdyni.

Od 1 wrzesnia 2012r decyzja Prezydenta Miasta Gdyni wprowadzono dziennik elektroniczny
,,Comarch”.

Od 1 wrzesnia 2014r dziennik elektroniczny ,,Comarch” jest dostepny dla uczniéw oraz
rodzicow. Dziennik elektroniczny ,,Librus” funkcjonuje jako dziennik wewngtrzny.

9) Budynek szkolny objety jest monitoringiem w celach informacyjnych.



a)

b)

d)

§2.

1) Ilekro¢ w statucie jest mowa o Szkole, nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 3

w Gdyni.

2) Szkota jest programowa 1 organizacyjng podstawg systemu = $wiatowego

w Rzeczpospolitej Polskiej do realizacji konstytucyjnego prawa do ksztatcenia, wychowania

1 opieki.

3) Szkota kieruje si¢ zasadami zawartymi w konstytucji Rzeczypospolitej Polski, wskazaniami

zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Mi¢dzynarodowej Konwencji Praw

Dziecka.

4) Szkota dazy do =zapewnienia wszystkim uczniom elementarnego wyksztatcenia

1 wychowania zgodnie z uniwersalnymi zasadami etyki.

5) Szkota jest instytucja $wiecka, respektujaca chrzescijanski system wartosci.

6) Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

7) Szkota prowadzi prace wychowawczg i opiekunczg okreslong w Programie Wychowawczym

Szkoty 1 Programie Profilaktyki.

§3.

1) Szkota wydaje: §wiadectwa ukonczenia klasy pierwszej i drugiej gimnazjum, ukonczenia
gimnazjum oraz ich duplikaty, a takze inne druki szkolne oraz dokumenty okreslone
odrgbnymi przepisami.

2) Nauk¢ w gimnazjum konczy si¢ zewnetrznym egzaminem w zakresie przedmiotéw

humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych i jezyka obcego.

Rozdziat 2.
Cele i zadania szkoly.
§ 4.

1.Szkota realizuje cele 1 okreSlone wyze] wymienionymi programami zadania,

w szczegdlnosci zas:
umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do kontynuowania dalszego
ksztalcenia,
dba o wszechstronny rozwdj umystowy, moralny, kulturalny i fizyczny,
przygotowuje do aktywnego zdobywania i postugiwania si¢ wiedza,
wyposaza w zasOb wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do odpowiedniego do mozliwosci
uczniéw funkcjonowania w zyciu spotecznym, do prawidtowego ksztattowania stosunkow

mig¢dzyludzkich, do §wiadomego i odpowiedzialnego spetniania zadan w zyciu rodzinnym,
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g
h)

a)

b)

c)

d)

2)
h)

spotecznym i kulturalnym,

uczy poszanowania tradycji i kultury narodowej, respektu dla autorytetu i dobrego imienia
panstwa polskiego, wychowuje uczniéw w duchu patriotycznym,

ksztattuje i utrwala zdrowotne wzorce zachowan,

ksztattuje wtasciwg postawe wobec probleméw ekologicznych,

przygotowuje do korzystania z zasobow informacyjnych wspétczesnej techniki.

2. Do podstawowych zadan szkoty nalezy:

dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

umozliwienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym kontynuowania nauki tokiem indywidualnym
oraz ukonczenia szkoty w krétszym czasie,

zapewnienie uczniom, u ktérych stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnoSci w uczeniu si¢ szerokiego systemu pomocy pedagogicznej
1 psychologicznej poprzez zorganizowanie zespotdw dydaktyczno-wyréwnawczych i1 zajec
rewalidacyjnych oraz organizowanie wtasciwej formy pomocy pedagogiczno-psychologiczne;j
dla uczniéw o specyficznych problemach edukacyjnych,

organizowanie wewng¢trznego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia,

umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej,
uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania, szkola organizuje nauke religii na
zyczenie rodzicéw,

w pracy dydaktyczno-wychowawczej zapewnienie podtrzymania kultury i tradycji regionalnej,
ksztattowanie uniwersalnych warto$ci wychowania patriotycznego i obywatelskiego poprzez

zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, obchody §wigt panstwowych, konkursy oraz wycieczki

§ 5.
Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych.

§ 6.
Zasady organizacyjno — porzagdkowe — pelnienie dyzuréw nauczycielskich okresla odrgbny,

szkolny regulamin dyzuréw.



Rozdziat 3.

Organy szkoly
§7.
Organami szkoty s3:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Szkoty,
d) Rada Rodzicow,
e) Samorzad Uczniowski.
§ 8.

Dyrektor Szkoty pelni zadania wynikajace z art. 39 ust. 1,2,3,4,7 ustawy z dnia 07 wrze$nia

1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)

1.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli,

pracownikéw administracji i obstugi.

2.
a)
b)
c)
d)
e)

g)

h)
)
)

k)
D

Dziata zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego, a w szczegdlnosci:

organizuje prac¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekunczg i ekonomiczno-finansowg szkoty,

kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny i na biezaco ocenia prace nauczycieli,

kieruje praca Rady Pedagogicznej jako przewodniczacy i realizuje jej uchwaty,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza optymalne warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, nadzoruje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

w uzasadnionych przypadkach wnioskuje, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, do
Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegbétowych,

wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych,



m) powotuje zastgpce Dyrektora Szkoty i inne osoby na kierownicze stanowiska zgodnie

n)

z odrebnymi przepisami,

wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadah z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzadem
Uczniowskim,

wyraza zgod¢ po =zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej na dziatalno$¢ w szkole
stowarzyszen 1 organizacji, ktérych celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie

1 wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

§9.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dziatajagcym na podstawie art. 40 ust.

1,3,4,5,6,7 oraz art.43 ustawy z dnia 07 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty( Dz. U. z 2004 r. nr

256, poz.2572, z p6zn. zm.).

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

1.

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i1 opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania plenarne Rady sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania,
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci szkoty zgodnie z Rozporzadzeniem MEN o Nadzorze Pedagogicznym z dnia
10 maja 2013r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej zobowigzany jest:

przygotowac organizacyjnie zebranie Rady,



b) zapoznawa¢ Rade¢ Pedagogiczng z rozporzadzeniami Ministerstwa Edukacji Narodowe;j

1 Sportu, organu prowadzacego szkote 1 przepisami prawa oswiatowego.

§ 10.

Kompetencje Rady Pedagogicznej okre$la art.41 ust. 1,2 oraz art.42 ust.1,2 ustawy z dnia 07

wrzesnia 1991 r. O systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.2572, z pdzn. zm.).

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Rodzicéw szkolnego zestawu programéw
edukacyjnych i wychowawczych, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania oraz Statutu
Szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promowanie uczniéw,

¢) podejmowanie, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw, uchwal w sprawie innowacji
i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

d) zatwierdzanie do realizacji wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawie wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

f) zatwierdzanie planu mierzenia jakosci szkoly (planu nadzoru pedagogicznego
sprawowanego przez Dyrektora Szkoly ),

g) zatwierdzanie planéw pracy szkoty.

2 . Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) powierzenie funkcji Wicedyrektora Szkoty i1 innych funkcji kierowniczych,

d) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych wyréznien,

e) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia

organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny, w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg¢, uchyla uchwate w razie
stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty oraz posiada prawo wnioskowania

zmian.



5. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takim przypadku organ uprawniony
do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego
wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej 1/2 jej cztonkow.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksiedze protokotéw zgodnie

z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 11.
Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicOw uczniéw utworzong i dzialajaca na podstawie
art.53 i art. 54 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz.2572, z pdzn. zm.).
Rada Rodzicéw stanowi w szkole reprezentacje¢ rodzicéw wszystkich uczniéw.
1. W sktad Rady Rodzicéw wchodza:
Po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
1. W wyborach, o ktérych mowa w ust.1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
a) wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli rad
oddziatowych
3. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora 1 innych organéw szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.
4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
a) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
- programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze

wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,



- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty, o ktérym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty.
¢) opiniowanie projektu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla jej regulamin.
6. Rada Rodzicow samodzielnie ustala preliminarz wydatkéw, opiniuje wewnatrzszkolny

system doskonalenia nauczycieli, projekty innowacji i eksperymentéw szkolnych.

§ 12.

Samorzad Uczniowski jest organem tworzonym przez wszystkich uczniéw szkoty i funkcjonuje

na podstawie art.55 ust. 1,2,3.4 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U.

z 2004 r. nr 256, poz.2572, z pdézn. zm.).
Samorzad Uczniowski jest powszechng organizacjg szkolna, ktérg tworza uczniowie szkoty.
Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow.

1. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét

uczniéw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

2. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

c¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migedzy wysilkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo do organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly, dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi szkoty,

e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§13.
1. Kazdy z organéw szkoly ma prawo swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji zawartych w Statucie Szkoty.
2. Spory pomiedzy takimi organami szkoty, jak Rada Pedagogiczna, Rada Szkoty, Rada
Rodzicéw, Samorzad Uczniowski rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
3. Sytuacje konfliktowe powstate pomiedzy Dyrektorem Szkoly a pozostatymi organami szkoty
rozstrzyga bezposrednio organ prowadzacy szkote lub organ nadzorujacy szkote wg
kompetencji.
4. Tres¢ sporu formulowana jest na piSmie i skladana na rgce Dyrektora Szkoty. Dyrektor
zobowigzany jest w ciggu 14 dni rozpatrzy¢ przedmiot sporu i podja¢ decyzje. W przypadku
niezadowalajacej decyzji dla ktéregokolwiek z podmiotéw sporu moze on ztozy¢ odwotanie do
organu prowadzacego szkoft¢.
5. Wymiana informacji pomiedzy organami szkoly nastepuje poprzez szkole wszystkimi
mozliwymi kanatami informacyjnymi, jak np. dziennik elektroniczny, korespondencja, tablice
informacyjne itp.
6. Dyrektor Szkoty jest zobowiazany do zapewnienia biezacej wymiany informacji pomiedzy

wszystkimi organami szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach.

§14

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora. Jedno stanowisko Wicedyrektora przypada
na nie mniej niz 12 oddziatéw, chyba ze Organ Prowadzacy postanowi inaczej.

2. Powierzenia i odwotania z funkcji Wicedyrektora dokonuje Dyrektor Szkoty po zasigegnigciu
opinii organu prowadzacego szkole i Rady Pedagogiczne;.

3. Wicedyrektor zgodnie z przyjetym zakresem obowigzkéw wykonuje zadania zwigzane
z organizacja i planowaniem pracy szkoty oraz petnieniem jej zadan statutowych.

4. Wicedyrektor zastgpuje Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

5. Wicedyrektor organizuje i kieruje pracg wewnatrzszkolnego zespotu wychowawczego.

§ 15

1. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za opiek¢ i wychowanie dziecka. Szkota dopelnia
dziatania domu.



2. Rodzice dziecka sg obowigzani do zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia

szkolne oraz do zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajec

3. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci

poprzez:

a) konsultowanie z rodzicami zadan i zamierzen edukacyjnych oraz wychowawczych klasy
1 szkoty,

b) informowanie o Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz
zachowania uczniéw,

¢) wymiang rzetelnej informacji o zachowaniu, postgpach i wystepujacych trudnosciach w nauce
1 zachowaniu za pomoca Dziennika Elektronicznego Comarch.

d) gromadzenie opinii o pracy szkoty w celu systematycznego doskonalenia organizacji

placowki,
e) rodzice majg obowigzek usprawiedliwiania nieobecno$ci dzieci w formie pisemnej
w terminie 1 tygodnia od momentu przyjscia dziecka do szkoty.

4. Podstawowe formy wspoétdziatania rodzicow i nauczycieli to:

a) indywidualne kontakty nauczycieli z rodzicami,

b) zebrania i wywiadowki (wedlug harmonogramu na dany rok),

¢) dorazne wezwania rodzicow do szkoty,

d) wizyty domowe wychowawcy, w ktérych moze uczestniczy¢ pedagog szkolny, a w miar¢
potrzeby réwniez przedstawiciele Rady Rodzicow;

e) wspotpraca przy organizowaniu wycieczek, uroczystosci klasowych i szkolnych, konkursow,

wystroju sal lekcyjnych;

f) prezentacja osiagnig¢ artystycznych.

Rozdziat 4.
Organizacja pracy szkoly.
§16

1. W szkotach, z zastrzezeniem ust. 2-4, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢
w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a konczg w ostatni piagtek czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzes$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja

si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrze$nia.

2. Dyrektor Szkoly lub placowki, po =zasiggnieciu opinii Rady Szkoty lub placowki,

a w przypadku szkoét lub placéwek, w ktérych Rada nie zostata powotana, Rady Pedagogicznej,
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Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty lub placowki, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne

od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze dla gimnazjéw — do 8 dni.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 1, moga
by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole lub placéwce odbywa si¢ odpowiednio:
a) egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum,

2) w dni swiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki lub potrzebami
spolecznosci lokalne;.

4. Dyrektor Szkoty lub placéwki w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych

dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 2.

5. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 2, Dyrektor Szkoty lub placéwki, po
zasiggnieciu opinii Rady Szkoty lub placéwki, a w przypadku szkoty lub placéwki, w ktérej
Rada nie zostata powotana, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i1 Samorzadu Uczniowskiego,
moze, za zgodg organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone

soboty.

§17
1) Szczegbétowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora do 30.04. kazdego roku na podstawie
planu finansowego szkoty.
2) Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

§18
1) Przewiduje si¢ utworzenie stanowisk wicedyrektorow i1 innych stanowisk kierowniczych
w szkole.

2) Osoby, ktéorym powierzono te stanowiska wykonuja zadania zgodnie z ustalonym przez
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Dyrektora Szkoty podzialem kompetencji, wynikajacych z przepiséw dotyczacych nadzoru
pedagogicznego.
3) Za zgoda organu prowadzacego szkol¢ mozna na wniosek Dyrektora Szkoty, w ramach
posiadanych $rodkéw finansowych, tworzy¢ inne stanowiska kierownicze, np. kierownik ds.
Gospodarczych.

§19
1) Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw.
2) Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej wychowawca.
3) Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci dazy si¢, by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania.
4) Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ przecigtnie 25 uczniéw.
5) Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia liczba uczniéw bytaby nizsza
niz 18.
6) Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniéw
niepetnosprawnych. Organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgode na utworzenie oddziatu
integracyjnego przy mniejszej ilosci dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
7) Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
8) Godzina zaj¢¢ dydaktycznych trwa 45 minut, zaje¢ pozalekcyjnych o charakterze
opiekunczym 60 minut.
9) Czas trwania przerw mi¢dzylekcyjnych powinien by¢ zgodny z zasadami higieny pracy.
10) Niektére zajecia obowigzkowe, reedukacyjne, kota zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowigzkowe sg prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym, w grupach oddziatowych,
miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek.
11) Zajecia pozalekcyjne sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote Srodkow
finansowych.
12) Co roku w projekcie organizacyjnym szkoty dokonuje si¢ podziatu oddziatéw na grupy, na
zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem
wysokosci  $srodkéw finansowych posiadanych przez — szkol¢ oraz zasad wynikajacych

z przepisOw w sprawie ramowych planéw nauczania.

§20

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
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wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy

Dyrektorem Szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§21
Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
a) biblioteki wraz z Multimedialnym Centrum Informacyjnym,
b) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
¢) gabinetu pomocy przedmedycznej,
d) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,
e) zespotu urzadzen sportowo — rekreacyjnych, w sktad ktérego wchodza: sala gimnastyczna,
ptywalnia, boisko.
§22
1. Zasoby biblioteki pozwalaja na realizacj¢ jej zadan statutowych:
a) biblioteka gromadzi zbiory zapewniajace zaspokojenie  potrzeb czytelniczych
uzytkownikéw,
b) kompetencje nauczycieli bibliotekarzy pozwalaja na wiasciwe realizowanie jej zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
c) lokal biblioteczny i jego wyposazenie umozliwiajag funkcjonowanie biblioteki zgodnie ze
statutem.
2. Integralng czgscig czytelni jest Multimedialne Centrum Informacyjne, stuzace uczniom
i nauczycielom jako zrédto wiedzy i informacji.
3. Godziny pracy biblioteki i czytelni umozliwiaja dostgp do jej zbiordw podczas zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.
4. Biblioteka szkolna udostgpnia zbiory uczniom, nauczycielom, pozostalym pracownikom
szkoty oraz rodzicom.
5. Biblioteka wspiera wszechstronny rozwdj intelektualny kazdego ucznia:
a) stwarza warunki do samoksztalcenia,
b) zapewnia warunki rozwoju uzdolnien i zainteresowan.
6. Biblioteka wspomaga program wychowawczy i profilaktyczny szkoty.
7. Funkcjonowanie biblioteki zapewnia poczucie bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego
uczniéw poprzez dziatania biblioterapeutyczne, dost¢p do zbioréw uczniom niepetnosprawnym,
przestrzeganie obowigzujacych przepiséw bhp.
8. Biblioteka wspiera realizacj¢ szkolnego programu wychowawczego i profilaktycznego

poprzez stosowanie réznorodnych form pomocy wychowawczej, promowanie pozadanych
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postaw, wspotprace z wychowawcami i pedagogiem szkolnym.

9. Biblioteka jest otwarta na kontakty ze srodowiskiem.

a) wspotpracuje z Rada Pedagogiczng oraz rodzicami przy organizowaniu imprez , rocznic,
obchodéw, itp.,

b) wspoélpracuje z instytucjami kulturalnymi,

c¢) dziatania biblioteki s3 promowane na forum szkoty i srodowiska.

§23
1) Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za stan i wykorzystanie ksiggozbioru biblioteki
gromadzonego drogg systematycznych zakupéw, prenumeraty, przydzialéw 1 daréw.
2) Rejestruje 1 opracowuje pod wzgledem formalnym i rzeczowym oraz przygotowuje
technicznie zbiory do udostgpnienia.
3) Dokonuje okresowych selekcji ksiggozbioru i sporzadza odpowiednie protokoty.
4) Sporzadza plan pracy biblioteki oraz okresowe sprawozdanie z dzialalnosci biblioteki
1 przedstawia je na zebraniach plenarnych Rady Pedagogiczne;j.
5) Prowadzi dokumentacj¢ biblioteczng: dziennik pracy biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry
ubytkéw, karty akcesyjne czasopism oraz dzienng, miesi¢czng, semestralng i roczng statystyke
wypozyczen.
6) Tworzy aktyw biblioteczny wspotpracujacy z biblioteka.
7) Dokonuje zakupéw ksigzek na nagrody dla ucznidw z okazji uczestnictwa w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach i osiggni¢¢ w nauce.
8) Prowadzi 1 uzupetnia wideoteke szkolng oraz obstuguje ucznidow korzystajacych
z komputeréw i Internetu.
9) Wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.
10) Dyrektor zarzadza skontrum biblioteki oraz protokolarne przekazanie zbioréw przy zmianie
pracownika.
11)  Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego.
12) Jezeli w bibliotece bedzie przeprowadzane skontrum, okres udost¢pniania zostaje
odpowiednio skrécony.

§24
Szkota w miar¢ swoich mozliwosci moze zapewnia¢ uczniom opiek¢ medyczng poprzez
dziatalno$¢ w szkole pielggniarki.

§25
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Stotéwka szkolna:

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia w higienicznych warunkach jednego cieptego
positku w stotéwce szkolnej.

2. W oparciu o srodki finansowe z budzetu gminy szkota organizuje pomoc materialng dla

dzieci i mtodziezy w formie positkéw przygotowywanych w stotéwce szkolne;j.

3. Dla uczniéw znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej moze by¢ przyznana

pomoc socjalna w formie bezptatnych positkéw (obiadéw) wydawanych w stotéwce szkolne;j.

4. Optata wnoszona przez ucznia za positki w stotéwce szkoly moze by¢ réwna wysokosci

kosztoéw surowca przeznaczonego na wyzywienie, ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

5. Optate za obiady dokonuje si¢ w sekretariacie szkoty poprzez kase¢ fiskalng za miesigc z gory.

6. Kwalifikacji uczniéw na dozywianie (w tym bezptatne) dokonuje zespdt do spraw pomocy

psychologiczno-pedagogicznej powotywany przez Dyrektora Szkoty.

§ 26
1) W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych
i obstugi.
2) Zgodnie z Rozporzadzeniem nr 16466/10/V Prezydenta Miasta Gdyni z dnia 28 wrze$nia
2010 r. w szkole organizowana jest i funkcjonuje kontrola zarzadcza.
3) Zatrudnienie nauczycieli 1 innych pracownikéw odbywa si¢ w oparciu o Kart¢ Nauczyciela,
Kodeks Pracy i Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy.
4) W Kklasach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela wspomagajacego, a w razie
potrzeby specjalist¢ z okreslonego typu niepetnosprawnosci.
5) O obowiazkach nauczycieli stanowi art.4 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty ( Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572, z p6z. zm).
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
a) dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,
b) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
c) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,
d) wspieranie rozwoju psychologicznego uczniéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan,
e) obiektywizm 1 bezstronno$¢ w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

f) udzielenie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
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g) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zarzadzen i wytycznych bezposrednich przetozonych,
h) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.
6) Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga
tworzy¢ zespoty przedmiotowe.
7) Praca zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy zespotu.
8) Do podstawowych zadan zespotu przedmiotowego nalezy:
a) zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programdw nauczania,
b) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikow nauczania,
c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
d) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni gabinetéw przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,
e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w  szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
9) Do podstawowych zadan pracownikéw ekonomicznych, administracji i obstugi w zaleznos$ci
od zajmowanego stanowiska i zakresu obowigzkéw nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie obstugi finansowo - ksiggowej,
b) administrowanie obiektami szkolnymi i terenami przyszkolnymi,
¢) utrzymywanie bezpiecznych warunkéw nauki i pracy,
d) utrzymywanie odpowiedniego tadu organizacyjnego,
e) dozor nad budynkiem szkolnym i jego otoczeniem,

f) utrzymywanie nalezytych warunkéw sanitarnych, higienicznych, estetycznych.

§27
1) Szczegélne zadania posiada wychowawca klasy, jest to sprawowanie opieki
wychowawczej nad uczniami, w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw, podejmowanie dziatan
umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami

a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.
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2) Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 1 :

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

- r16zne formy zycia zespotowego, rozwijajace osobowosci ucznia i interesujgce zespot

uczniowski,

- ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

- wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka,

- utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
® poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
® wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,
® wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty,
c) wspoétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniéw; organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej; uczestniczy
w pracach zespotu wychowawczego,
d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw poprzez:
- organizowanie zebran rodzicielskich,
- prowadzenie konsultacji dla rodzicéw,
- wezwania z wykorzystaniem dziennika elektronicznego LIBRUS, pisemne, telefoniczne
w razie dlugiej nieobecnosci dziecka w szkole, a takze nagannego zachowania,
e) monitoruje postepy wychowankéw w nauce oraz dba o systematyczne uczeszczanie na
zajecia,
f) zapoznaje rodzicéw na poczatku roku szkolnego z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
g) powiadamia rodzicéw 0 przewidywanych ocenach niedostatecznych
i nieklasyfikowaniu oraz nagannej ocenie z zachowania na pétrocze i koniec roku szkolnego na
miesigc przed wystawieniem ocen,
h) prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno — wychowawczej,
3) Wychowawca klasy realizuje swoje zadania poprzez odpowiednie do wieku uczniéw formy

pracy okreslone w programie wychowawczym.
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4) Wychowawca klasy, a takze inni nauczyciele zobowigzani sg w ciggu roku szkolnego do
kontaktu z rodzicami uczniéw:
a) forme kontaktéw ustala wychowawca /nauczyciel/ w zaleznosci od potrzeb,
b) minimalna ilo$¢ kontaktéw z rodzicami nie moze by¢ mniejsza niz 1 raz na kwartat,
5) Wychowawca, w szczegdlnosci poczatkujacy, ma prawo korzysta¢c w swej pracy z pomocy
merytorycznej, metodycznej, ktéra dotyczy przede wszystkim:
a) przydzielenia nauczyciela konsultanta,
b) wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,
¢) doskonalenia zawodowego organizowanego przez placéwki prowadzace ksztalcenie
nauczycieli,
6) Rodzice uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego majg prawo do
wspottworzenia i aprobowania programéw edukacyjnych i rewalidacyjnych swoich dzieci.
7) Rodzice, opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
a) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,
b) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zaje¢ szkolnych,
¢) zapewnienie dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny w trybie nauczania indywidualnego badz
poza szkolg odpowiednich warunkéw nauki w domu,
d) regularnego uczgszczania na zebrania rodzicielskie,
e) statego kontaktu z wychowawca klasy badz pedagogiem lub psychologiem szkolnym w razie
nagannego zachowania dziecka w szkole lub nierealizowania obowigzku szkolnego,
f) maja prawo wgladu w prace pisemne, sprawdziany, prace klasowe swoich dzieci,
g) czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
h) wspoéttworzenia i aprobowania planu wychowawczego szkoty,
8) W przypadkach szczegdlnych rodzice moga wystgpi¢ do Dyrektora Szkoty z pisemnym
wnioskiem o zmian¢ wychowawcy klasowego.
9) Dyrektor w ciggu 1 miesigca po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej podejmuje decyzje

dotyczaca zmiany wychowawcy klasowego.

§28
Pedagog szkolny i psycholog.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnos$ci:

1. Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw we wspétpracy z wychowawcami klas.
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3.

2. Udzielanie uczniom wszechstronnej pomocy w trudnosciach szkolnych, rodzinnych,
osobistych.

Przeciwdzialanie niedostosowaniu spotecznemu uczniéw.

Organizowanie réznych form terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania spotecznego.

Udzielanie pomocy rodzicom w trudno$ciach wychowawczych.

A

Zapoznawanie nauczycieli z opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dbatos¢

o realizowanie jej zalecen.

7. Organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw zaniedbanych opiekunczo.

8. Sktadanie wnioskéw o kierowanie uczniéw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
placowek opieki spolecznej 1 wlasciwych organizacji pozarzadowych.

9. Udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia.

10. Przygotowywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole.

11. Systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1. Prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i1 nauczycieli.

3. Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

4. Zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia.

5. Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw.

6. Wspieranie wychowawcoéw klas oraz zespotéw wychowawczych i innych zespotéw
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego szkoty

i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§29
Uczniowie szkoty podlegaja obowigzkowi szkolnemu.
Uczniéw przypisuje si¢ do szkolty na podstawie pisemnego zgloszenia, w formie
formularza.

Rodzice lub prawni opiekunowie dokonuja w ustalonym terminie zgtoszenia ucznia do
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szkoty.

W pierwszej kolejnosci przyjmuje sie uczniow zamieszkatych w obwodzie szkolnym.

Uczniéw spoza obwodu przyjmuje si¢ do szkoty za zgoda Dyrektora Szkoty.

Do gimnazjum ucze¢szczaja uczniowie od 13-tego roku zycia do 18-tego roku zycia, przy
czym uczniowie niepelnosprawni oraz niedostosowani spolecznie mogg uczeszczaé do szkoty
do 21 roku zycia.

Cykl nauki trwa 3 lata, przy czym dla uczniéw niepetnosprawnych mozna wydtuzy¢ okres
nauki na kazdym etapie edukacyjnym ze wszystkich lub niektérych przedmiotow.

Uczen w szkole jest oceniany w zakresie zachowania i postepdw w nauce zgodnie

z zasadami 1 zakresem zawartym w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania ucznia. Okresla
on rowniez system nagrod 1 kar. WSO stanowi integralng czes$¢ Statutu Szkoty.

Funkcjonowanie ucznia w szkole okreslaja zasady wspélzycia spotecznego okreslane

w programie wychowawczym szkoty.
10.Terminy rekrutacji 1 sktadania dokumentéw do szkoty okreslane sa w kazdym roku
w zarzadzeniu PKO.
11.Szczegbty przyjmowania uczniow do gimnazjum okresla regulamin rekrutacji do klas
pierwszych, w szczegdlnosci sportowych, usportowionych i integracyjnych opracowany przez
zesp6t do spraw rekrutacji. Zespo6t ten jest powotywany przez Dyrektora Szkoty.

12.Dyrektor sprawuje kontrole nad realizacja obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w rejonie szkoty.
13.Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji (podstawa prawna art. 20 ust. z dn. 25 lipca 2008r.

0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty).

§ 30

1. W Kklasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania ustalone
w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegdlnych typach
szk6l, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

2. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czesci i obejmuje:

1) w czesci pierwsze] — humanistyczne] — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka

polskiego oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoleczenstwie,
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2) w czesci drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

3. Kazda czg¢$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia.

a. Cze$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego i czgs$¢ druga egzaminu gimnazjalnego

trwajg po 150 minut - 60 min. zadania zamkni¢te 1 90 min. zadania otwarte.

b. Czg$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie podstawowym i na
poziomie rozszerzonym. Czes¢€ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym
i cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym trwajg po 60 minut.

c. Czegs¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowigzkowa

dla wszystkich uczniéw (stuchaczy).

d. Uczniowie (stluchacze), ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauk¢ jezyka obcego
nowozytnego na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego sg zobowigzani przystapic
dodatkowo do czegsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

e. Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym moga rowniez

przystapi¢ uczniowie (stuchacze), ktérzy nie spetniajg warunku okreslonego w ust. d.

§31
1. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniéw, majagcym na celu

rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla gimnazjow lub wykraczaé¢ poza

te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniéw pod opieka nauczyciela i obejmuje

nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegélowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym

uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie bedg realizowac projekt
edukacyjny informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji

projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu

edukacyjnego wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, Dyrektor Szkoly moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu

edukacyjnego.

10.W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9 na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§32
1. Uczniowie uczeszczajacy do szkoty posiadajg prawo do:
a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej (w miar¢ posiadanych przez szkot¢ mozliwosci),
b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnosci,
c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,
e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce,
g) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
h) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
i) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych,
J)  wplywania na zycie szkoty przez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole,
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k) korzystania z doraznej pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami. Pomoc
materialna dla uczniéw jest realizowana w oparciu o art.90b ust. 1,2,3, art. 90c ust. 1,2,4, art.
90d wust.1,2,5,6,7,8,9,10,11, art.90f ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2004r.nr 256, poz. 2572, z pdz. zmianami)

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ skarge do Dyrektora Szkoty
w formie pisemnej, jezeli uznaja, ze prawa ucznia w szkole sa w razacy sposob
nieprzestrzegane. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 3 dni od dnia, w ktérym prawa
ucznia zostaty ztamane. Dyrektor w ciggu trzech dni jest zobowigzany skarge rozpatrzyc.
3.W przypadku tamania powyzszych praw uczen moze odwota¢ si¢ kolejno do:

1) wychowawcy

2) Dyrektora Szkoty

1) Rady Pedagogicznej

2) kuratora o$wiaty

4. Obowiazkiem ucznia jest:
a) przestrzeganie norm wspoétzycia spotecznego w kontaktach z nauczycielami, pracownikami
szkoty oraz kolezankami i kolegami, a w szczegdlnosci:
1) okazywanie szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoty i uczniom,
2) szanowanie godnosci osobistej swojej 1 drugiego cztowieka,
3) tolerancja wobec innych,
4) przeciwdziatanie wszelkim przejawom brutalno$ci, chamstwa, ponizania innych uczniéw,
5) poszanowanie wspdlnego mienia, fadu 1 porzadku na terenie szkoty,
6) dbatos¢ o kulturg zachowania i jezyka, wystrzeganie si¢ wulgaryzmow,
b) zachowanie zasad zdrowia i bezpieczenstwa; zabronione jest wnoszenie i uzywanie na
terenie szkoty tytoniu, alkoholu, narkotykéw i innych §rodkéw odurzajacych oraz przedmiotéw
zagrazajacych zyciu i zdrowiu,
¢) dbanie o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju wg ustalonego wzoru,

® na uroczystosciach szkolnych obowigzuje strdj galowy( biata bluzka/koszula,

granatowa lub czarna spddnica/ spodnie)

e do szkoty nalezy ubiera¢ si¢ skromnie, schludnie , bez ekstrawagancji,
Zabrania sie:

® dziewczgtom noszenia zbyt krotkich bluzek odstaniajacych brzuch,

e zbyt duzych dekoltéw
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Nagrody i kary:

nadmiernego makijazu twarzy i malowania paznokci w ostrych kolorach
noszenia tipsow 1 dtugich paznokci

obowigzuje bezwzgledny zakaz stosowania piercingu ( dotyczy jezyka, brwi,
nosa i pepka)- dotyczy wszystkich uczniow.

noszenia wszelkiej bizuterii (szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za
przynoszone przez uczniow przedmioty wartosciowe);

uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
(np.MP3,4, odtwarzacz CD) podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz
uroczystosci szkolnych — na terenie szkoty

korzystania z telefonéw komdérkowych (mozliwe jest tylko w czasie przerw
miedzylekcyjnych i tylko do wykonywania rozméw); zabrania si¢ robienia

zdje¢ 1 nagrywania bez zgody osoby zainteresowane;.

§33

1. Wobec uczniéw stosuje si¢ nagrody i kary na wniosek wychowawcy, nauczyciela przedmiotu

lub Dyrektora.

2. Rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniéw:

a) pochwata wychowawcy w obecnosci uczniéw klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci spotecznosci szkolnej podczas apelu,

¢) przyznanie dyplomu albo innej pisemnej pochwaty czy nagrody rzeczowej (albumu, ksigzki,

sprzetu sportowego lub innych),

d) list pochwalny do rodzicéw,

e) inne wyrdznienia i nagrody ustanowione przez wladze oswiatowe.

3. Kary za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly:

® nagana udzielona przez wychowawcg w obecnos$ci rodzicow (opiekunéw prawnych),

nagana z ostrzezeniem udzielona przez Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy,
pedagoga i rodzicéw(opiekunéw prawnych); nagana zostaje odnotowana w dzienniku,
nagana z wpisem do arkusza,

zawieszenie w prawach do reprezentowania szkolty na zewnatrz,

odpowiedzialno$¢ materialna rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia za zniszczony

sprzet szkolny,
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® skierowanie przez wychowawce w ramach zado$cuczynienia do prac spotecznych na
rzecz szkoty za zgoda rodzicéw (opiekunéw prawnych) i pod opieka wyznaczonego
pracownika pedagogicznego,
® przeniesienie do innej klasy,
® skreslenie z listy uczniow z réwnoczesnym przeniesieniem do innej szkoty.
4. Uczen ma prawo w ciggu 3 dni od powiadomienia o karze pisemnie odwota¢ si¢ do Dyrektora
Szkoty o rozpatrzenie decyzji o ukaraniu (dot. pkt. f, g, h, 1).
5. Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 34
1) W szkole organizowane sg klasy integracyjne i ptywackie
2) Zasady ich organizowania i rekrutacji okreslajg odrgbne przepisy (Rozporzadzanie MEN,

Zarzadzenia Pomorskiego Kuratora O$wiaty oraz rozporzadzenia wewngtrzne).

§35
1) Szkota organizuje dla ucznidéw turystyke i krajoznawstwo w ramach swojej statutowej
dziatalnosci.
2) Turystyka prowadzona jest w oparciu o aktualne przepisy dotyczace bezpieczenstwa i zasad
prowadzenia turystyki.
3) Szczegdétowe zasady organizowania turystyki i krajoznawstwa okresla regulamin.
4) Zakres 1 rodzaje turystyki w danym roku szkolnym okre§lone s3a corocznym planem

stanowigcym zatacznik do planu pracy szkoty.

§ 36
1) Szkota podejmuje wspotprace z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom.
2)  Wspdlpraca dotyczy poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, pomocy dydaktycznej
i specjalistyczne;.
3) Za wspdlprace odpowiedzialny jest pedagog szkolny i psycholog szkolny.
4) Zakres i organizacj¢ wspotpracy ustala Dyrektor Szkoty w kazdym roku szkolnym.
5) Zgonie z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 17 wrze$nia 2010r oraz pdzniejszymi zmianami z
dnia 30 kwietnia 2013r w szkole organizowana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna dla

uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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§37
1) Szkota moze podejmowac dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna.
2) Powyzsze dziatania przebiegaja w oparciu o rozporzadzenia MEN.
3) Uchwale w sprawach prowadzenia innowacji lub eksperymentu podejmuje Rada

Pedagogiczna po uzyskaniu opinii Rady Rodzicéw

§ 38

Integralng czescig Gimnazjum Nr 3 w Gdyni jest ptywalnia stanowigca rozszerzenie oferty
edukacyjnej dla srodowiska.
a) do podstawowych celéw wykorzystania ptywalni nalezy:
prowadzenie nauki ptywania dla mtodziezy szkolnej,
prowadzenie dziatalno$ci rekreacyjno - sportowej dla srodowiska,
prowadzenie dziatalnosci ustugowe;.
b) plywalnia kieruje kierownik obiektu sportowego-ptywalnia bezposrednio podlegty
Dyrektorowi Szkoty,
c¢) zakres kompetencji i uprawnien kierownika okreslony jest w dokumencie ,, zakres czynnosci”
zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty,
d) pracownicy ptywalni sg pracownikami Gimnazjum Nr 3 w Gdyni,
e) pracownikéw zatrudnia Dyrektor Szkoty w oparciu o kodeks pracy, ponadzaktadowy uktad
zbiorowy, regulamin pracy- na wniosek kierownika ptywalni,
f) pracownicy wykonuja swojg prace zgodnie z obowigzujacym regulaminem pracy szkoty
1 opracowanym dla kazdego stanowiska zakresem czynnosci,
g) organizacj¢ funkcjonowania ptywalni okresla regulamin ptywalni i regulaminy wewngtrzne
szkoty.

§39
1) Szkota prowadzi odptatny wynajem obiektu poza godzinami zaje¢ uczniowskich w oparciu
0 obowigzujgce przepisy i podpisane umowy.

2) Organem kompetentnym do dokonania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Nowelizacja statutu nast¢puje w formie uchwat.

Zaltaczniki do Statutu Gimnazjum nr 3:
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1 .Wewnatrzszkolny System Oceniania
2 .Program Wychowawczy

3. Program Opiekunczo - Profilaktyczny

4. Regulamin Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego

Ostatnie zmiany dodano w dniu 1 wrze$nia 2010 r. Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 30
sierpnia 2010 r.

Ostatnie zmiany dodano Uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 30 listopada 2010 r. na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r.

Ostatnie zmiany dodano Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2011 r.
Ostatnie zmiany dodano Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2012 r.
Ostatnie zmiany dodano Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2013 r.

Ostatnie zmiany dodano Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2014 r.
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