STATUT
GIMNAZJUM NR 3 W GDYNI
Na podstawie ustawy z dnia 7 wéa@a 1991 roku o systemigwiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz.2572, nr 273, poz.2703, nr 281, poz.2781,z 2005 17, poz.141) i za¢znika nr 3 do
rozporzdzenia MENIS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ragahwstatutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét ( Dz. U. z 200d4r 61, poz. 624, z 2002 r. nr 10, poz. 96,
z 2005 r. nr 10, poz.75).

Rozdziat 1.
Postanowienia ogollne
§1.

1) Nazwa szkoty - Gimnazjum Nr 3 w Gdyni.

2) Siedziba szkoty — 81-068 Gdynia, ul Gospodarska 1.

3) Organ prowadzy — Gmina Gdynia.

4) Organ nadzorgpy — Kuratorium QGwiaty w Gdasku.

5) Szkota posiada status szkoty rejonowej.

6) Szkofa kywa nasgpujacych pieczci :

a) ucdowej okggtej duzej,
b) urzrlowej okagtej matej,
c) stempla prositikego z nazy, adresem, Regonem i NiP-em Szkoty,

7) Szkota prowadzi i przechowuje dokumentazgodnie z obowzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

8) Od 1 wrzénia 2011r Zargdzeniem Prezydenta Miasta Gdyni dokumentacja sakelynikow
nauczania prowadzona jest w formie dziennika ebelitznego. Obowvgzujacym jest System
Kontroli Frekwencji Pogpow w Nauce zgodnie z rozpgdzeniem MENIS o prowadzeniu
dokumentacji szkolnej. Dziennik obayzuje w oparciu o Regulamin Funkcjonowania
Dziennika Elektronicznego w Gimnazjum Nr 3 w Gdyni.

9) Budynek szkolny objy jest monitoringiem w celach informacyjnych.

§ 2.
1) llekra¢ w statucie jest mowa o Szkole, naleprzez to rozumi€ Gimnazjum nr 3
w Gdyni.
2) Szkota jest programaow i organizacyjy podstawy systemu éwiatowego
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w Rzeczpospolitej Polskiej do realizacji konstynego prawa do ksztatcenia, wychowania

I opieki.

3) Szkota kieruje si zasadami zawartymi w konstytucji Rzeczypospoliteplski,

wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji P@xtowieka oraz Midzynarodowe;j

Konwencji Praw Dziecka.

4) Szkota dzy do zapewnienia wszystkim uczniom elememego wyksztatcenia

I wychowania zgodnie z uniwersalnymi zasadarykiet

5) Szkota jest instytuggwiecka, respektujca chrzecijanski system wartei.

6) Nauka w szkole jest oboyzkowa i bezptatna.

7) Szkota prowadzi prac wychowawcz i opiekuicza okreslong w Programie

Wychowawczym Szkoty i Programie Profilaktyki.

§ 3.

1) Szkota wydajeswiadectwa ukaczenia klasy pierwszej i drugiej gimnazjum, akpenia
gimnazjum oraz ich duplikaty, a tak inne druki szkolne oraz dokumenty cioae
odrebnymi przepisami.

2) Nauk w gimnazjum kaczy st zewrgtrznym egzaminem w zakresie przedmiotow

humanistycznych, matematyczno-przyrodniczyajzyka obcego.

Rozdziat 2.
Cele i zadania szkoty.
§ 4.
1. Szkota realizuje cele i oldlene wye] wymienionymi programami zadania,
w szczegOInfci za&:
a) umaliwia zdobycie wiedzy i umiginosci niezlednych do kontynuowania dalszego
ksztafcenia,
b) dba o wszechstronny rozwoj umystowy, moralnylfucalny i fizyczny,
C) przygotowuje do aktywnego zdobywania i postiayiva s¢ wiedz,
d) wyposaa w zaséb wiedzy i umigthosci potrzebnych do odpowiedniego do zhosci
uczniow funkcjonowania wzyciu spotecznym, do prawidiowego ksztattowania sbd®w
migdzyludzkich, doswiadomego i odpowiedzialnego spetniania Zadazyciu rodzinnym,
spotecznym i kulturalnym,
e) uczy poszanowania tradycji i kultury narodowegspektu dla autorytetu i dobrego
imienia pastwa polskiego, wychowuje uczniéw w duchu patriatygm,

f) ksztattuje i utrwala zdrowotne wzorce zachawa
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0) ksztalttuje wiéciwg postawe wobec problemow ekologicznych,
h) przygotowuje do korzystania z zasobow informaggh wspotczesnej techniki.

2. Do podstawowych zadazkoty naley:
a) dostosowanie tfel, metod i organizacji nauczania do indywidualnygotrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
b) umaliwienie uczniom szczegoélnie uzdolnionym kontynuowea nauki tokiem
indywidualnym oraz ukaczenia szkoty w krétszym czasie,
c) zapewnienie uczniom, u ktorych stwierdzono zabwia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudni@i w uczeniu g, szerokiego systemu pomocy pedagogicznej
i psychologicznej poprzez zorganizowanie zespotiydaktyczno-wyrownawczych i zgj
rewalidacyjnych oraz organizowanie ddavej formy pomocy pedagogiczno-psychologicznej
dla uczniow o specyficznych problemach edukacyjnych
d) organizowanie wewitrznego systemu doradztwa oraz ¢gagwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia,
e) umaliwienie uczniom podtrzymania poczucia zéamdci  narodowej, gzykowej
i religijnej,
f) uznagc prawo rodzicéw do religijnego wychowania, szkol@anizuje nauk religii na
zyczenie rodzicow,
g) w pracy dydaktyczno-wychowawcze] zapewniempedtrzymania kultury i tradycji
regionalnej,
h) ksztaltowanie uniwersalnych wadtd wychowania patriotycznego i obywatelskiego
poprzez zajcia lekcyjne, pozalekcyjne, obchodwiat paistwowych, konkursy, wycieczki
orazsciezki migdzyprzedmiotowe.

§5.
Szkota sprawuje opieknad uczniami podczas zé&j obowihzkowych, nadobovgzkowych
I pozalekcyjnych.
§ 6.
Zasady organizacyjno — padkowe — petnienie dyirow nauczycielskich oks&a odrbny,

szkolny regulamin dyurow.



Rozdziat 3.

Organy szkoty
§7.

Organami szkolys

a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Szkoty,

d) Rada Rodzicow,

e) Samorzd Uczniowski.

§ 8.

Dyrektor Szkoty petni zadania wynikaje z art. 39 ust. 1,2,3,4,7 ustawy z dnia 07 swize1991

r. o systemie ewiaty ( Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572, zpdzm.)

1. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pragha zatrudnionych w szkole nauczycieli,

pracownikow administracji i obstugi.

2.
a)
b)
C)
d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Dziata zgodnie z przepisami prawangatowego, a w szczegolso:

organizuje pragdydaktyczi, wychowawc3z, opiekuicza i ekonomiczno-finansogvszkoty,
kieruje bieigca dziatalngcig szkoty oraz reprezentuje pa zewngtrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny i nazh@ ocenia pracnauczycieli,

kieruje prag Rady Pedagogicznej jako przewodnyzi realizuje jej uchwaty,

sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza optymalne warunki haimnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,

dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym ¢zzRadg
Pedagogiczn i ponosi odpowiedzialrié za ich prawidtowe wykorzystanie, nadzoruje
administracyjg, finansow i gospodarcg obstug szkoty,

w uzasadnionych przypadkach wnioskuje, na podstawievaty Rady Pedagogicznej, do
Kuratora Gwiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania ngeieli oraz innych pracownikow szkoty,
przyznaje nagrody i wymierza kary pedkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
wystepuje z wnioskami, po zagjni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznacze
nagrod i innych wyrgnien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow sgkot

wykonuje inne zadania wynikgaje z przepisow szczego6towych,

wspotdziata ze szkotami viggzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w pizgcii

praktyk pedagogicznych,



m) powotuje zasipce Dyrektora Szkoty i inne osoby na kierownicze staiséa zgodnie
z odebnymi przepisami,

n) wspotpracuje w wykonywaniu swoich zada Rad Pedagogiczf rodzicami i Samoeglem
Uczniowskim,

0) wyraza zgod@ po zasjgnhieciu opinii Rady Pedagogicznej na dzial@dfiow szkole
stowarzyszeé i organizacji, ktérych celem statutowym jest pro&enie, rozszerzanie
I wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczejielmcze;.

§9.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoistaghcym w zakresie realizacji jej

statutowych zada dotyczcych ksztalcenia, wychowania i opieki, na podstaaie 40 ust.

1,3,4,5,6,7 oraz art.43 ustawy z dnia 07 Wmize 1991 r. o systemigswiaty( Dz. U. z 2004 r. nr

256, poz.2572, z . zm.).

1. W skiad Rady Pedagogicznej wcha@davszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mdga udziat za zgog lub na wniosek Rady
Pedagogicznej z gtosem doradczym osoby zaproszaee jgj przewodnicgego.

2. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Zebrania plenarne Rady ®rganizowane przed rozpegczem roku szkolnego, w kdym
okresie w zwizku z zatwierdzeniem wynikow Kklasyfikacji i roczregromowania, po
zakaczeniu rocznych ze¢ szkolnych oraz w migrbiezagcych potrzeb. Zebrania mgdpy¢
organizowane na wniosek organu sprawego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczcego, organu prowadeego szkat albo co najmniej 1/3 czionkéw Rady
Pedagogicznej.

4. Przewodnicgcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogiczoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okibw o terminie i porgdku zebrania,
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

5. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie, nie rzadzigj ewva razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego orazrmadge
0 dziatalndci szkoty.

6. Przewodniczcy Rady Pedagogicznej zobazany jest:

a) przygotowd organizacyjnie zebranie Rady,
b) zapoznawa Rad Pedagogiczn z rozporzadzeniami Ministerstwa Edukacii

Narodowej, organu prowasgizego szkat i przepisami prawaswviatowego.
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§ 10.

Kompetencje Rady Pedagogicznej dkaeart.41 ust. 1,2 oraz art.42 ust.1,2 ustawy a @

wrzesnia 1991 r. O systemigwiaty ( Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.2572, zpbzm.).

1. Do kompetencji stanowgych Rady Pedagogicznej naje

a)

)
g)

zatwierdzanie po zaginieciu opinii Rady Rodzicéw szkolnego zestawu programé
edukacyjnych i wychowawczych, Wewtreszkolnego Systemu Oceniania oraz
Statutu Szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowanie 2w,

podejmowanie, po zagnieciu opinii Rady Rodzicow, uchwat w sprawie innowac;j
i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

zatwierdzanie do realizacji wewtnzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli,
podejmowanie uchwat w sprawie wnioskowania o pm&renhie ucznia do innej
szkoty,

zatwierdzanie planu nadzoru pedagogicznego spran&yeaprzez Dyrektora Szkoty,

zatwierdzanie planéw pracy szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a)
b)
c)

d)

e)

organizagi pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad gzé&j lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
projekt planu finansowego szkoty,

powierzenie funkcji Wicedyrektora Szkoty i innyalmkcji kierowniczych,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacznagrod i innych
wyroznien,
propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydzialwecmycielom prac i zaf w

ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkoatoyeh zaj¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekiczych.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Radedagogiczne] niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwdyektor niezwitocznie zawiadamia

organ prowadgcy szkot oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny. Organ sprayeyjnadzor

pedagogiczny, w porozumieniu z organem proweagn szko¢, uchyla uchwat w razie

stwierdzenia niezgodioi z przepisami prawa. Rozstrzygcie organu sprawggego nadzor

pedagogiczny jest ostateczne.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt StaBakoty oraz posiada prawo wnioskowania

zmian.



5. Rada Pedagogiczna mowystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego woszkW takim przypadku organ uprawniony
do odwotania jest obowzany przeprowadzipostpowanie wyjaniajace i powiadomi o jego
wyniku Rad Pedagogicznw ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane zwyktwickszaiciag gtoséw w obecnii co
najmniej 1/2 jej cztonkow.

7. Zebrania Rady Pedagogicznep gprotokotowane w ksidze protokotdw zgodnie

z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

8. Czionkowie Rady Pedagogicznej zobgw@ini ¢ do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére gnagrusza dobro osobiste ucznidw lub ich

rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 11.
Rada Rodzicéw stanowi reprezentaopdzicOw ucznidw utworzani dziatapca na podstawie
art.53 i art. 54 ustawy z dnia 07 wén&a 1991 r. o systemieswiaty ( Dz. U. z 2004 r. nr 256,
po0z.2572, z pn. zm.).
Rada Rodzicow stanowi w szkole reprezenrtaofizicOw wszystkich uczniow.

1. W skiad Rady Rodzicéw wchogtz po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodezicizniow danego oddziatu. W
wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden roddigbory przeprowadza &ina
pierwszym zebraniu rodzicéw w k@ym roku szkolnym.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétno w ktorym okréla w
szczegolnéci:

a) wewretrzng struktue i tryb pracy Rady
b) szczegOtowy tryb przeprowadzania wyboréw do RadydZzkmw oraz
przedstawicieli rad oddziatowych

3. Rada Rodzicow mee wystpowa do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawggego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow naje

a) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogiczan



* programu wychowawczego szkoty obejauggo wszystkie téei | dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, lizasanego przez
nauczycieli,

» programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rgpwych ucznidow oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmuarego wszystkie téei i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczydciebdzicow;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekiydei ksztalcenia
lub wychowania szkoty, o ktorym mowa w art. 34 uBtustawy 0 systemie
oswiaty.

c) opiniowanie projektu finansowego szkoty sktadanpgmez Dyrektora Szkoty.

5. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty Rada Rodzicow #eo gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz xehrerédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicoéw okila jej regulamin.

6. Rada Rodzicow samodzielnie ustala preliminarz wWia@l&t opiniuje wewntrzszkolny

system doskonalenia nauczycieli, projekty innowaeksperymentéw szkolnych.

§12.
Samorad Uczniowski jest organem tworzonym przez wszystkiczniow szkoty i funkcjonuje
na podstawie art.55 ust. 1,2,3,4 ustawy z dnia @&wia 1991 r. o systemieswiaty ( Dz. U.
z 2004 r. nr 256, p0z.2572, z4mH zm.).
Samorzad Uczniowski jest powszechrorganizacj szkolry, ktorg tworza uczniowie szkoty.
Samorad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogotu idman
1. Zasady wybierania i dziatania organow sarpduzokréla regulamin uchwalony przez ogo6t
uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
2. Regulamin Samogdu Uczniowskiego nie ni@ by sprzeczny ze Statutem Szkoty.
3. Samorad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektof@mkioty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, a w szczegébnadotyczcych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:
a) prawo do zapoznania ¢siz programem nauczania, jego stig, celem i stawianymi
wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacjizycia szkolnego, unmiwiajgce zachowanie waiwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mibiwosciag rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowa,



d) prawo do organizowania, w porozumieniu z Dyrektor8ekoty, dziatalnéci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z vaa®i potrzebami i madiwosciami
organizacyjnymi szkoty,

e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

f) prawo wyboru nauczyciela pefcego rot opiekuna Samogzdu Uczniowskiego.

8§ 13.
1. Kazdy z organdéw szkoly ma prawo swobodnego dziatanipodejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji zawartych w Stat&zkoty.
2. Spory pomydzy takimi organami szkoly, jak Rada PedagogiczZRada Szkoty, Rada
Rodzicéw, Samord Uczniowski rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
3. Sytuacje konfliktowe powstate pogdizy Dyrektorem Szkoty a pozostatymi organami szkoty
rozstrzyga bezpmoednio organ prowadey szkot lub organ nadzoragy szkot wg kompetencji.
4. Tre&¢ sporu formutowana jest nasmie i skladana nagce Dyrektora Szkoty. Dyrektor
zobowhgzany jest w ¢gu 14 dni rozpatrzy przedmiot sporu i pog¢ decyzje. W przypadku
niezadowalajcej decyzji dla ktéregokolwiek z podmiotow sporuzamn ztayé odwotanie do
organu prowadgego szkay.
5. Wymiana informacji pomgdzy organami szkoty nagiuje poprzez szket wszystkimi
mozliwymi kanatami informacyjnymi, jak npdziennik elektroniczny, korespondencja, tablice
informacyjne itp.
6. Dyrektor Szkoty jest zobowdany do zapewnienia kigcej wymiany informacji pomidzy
wszystkimi organami szkoty o podejmowanych i planaowch dziataniach.

8§14

1. W szkole tworzy si stanowisko Wicedyrektora. Jedno stanowisko Wioceklgra przypada
na nie mniej ni 12 oddziatéw chybae Organ Prowadzy postanowi inaczej.

2. Powierzenia i odwotania z funkcji Wicedyrektora dakje Dyrektor Szkoty po zagnieciu
opinii organu prowadgcego szkat i Rady Pedagogicznej.

3. Wicedyrektor zgodnie z przgtym zakresem obowzkOw wykonuje zadania zwzane
Z organizagj i planowaniem pracy szkoty oraz petnieniem jejafastatutowych.

4. Wicedyrektor zagpuje Dyrektora w czasie jego nieobegrio

5. Wicedyrektor organizuje i kieruje prawewmntrzszkolnego zespotu wychowawczego.

§15
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1. Rodzice ponogz odpowiedzialné¢ za opiel i wychowanie dziecka. Szkota dopetnia
dziatania domu.

2. Rodzice dzieckagsobowghzani do zapewnienia regularnego ¢gzczania dziecka na zaja

szkolne oraz do zapewnienia dziecku warunkow @] acych przygotowanie do z#j

3. Rodzice i nauczyciele wspotdziatege soh w sprawach wychowania i ksztatlcenia dzieci

poprzez:

a) konsultowanie z rodzicami zalazamierzé edukacyjnych oraz wychowawczych klasy
i szkoty,

b) informowanie o Wewgirzszkolnym Systemie Oceniania gggiic¢ edukacyjnych oraz
zachowania uczniow,

c) wymiare rzetelnej informacji o zachowaniu, pgsach i wysgpujacych trudnéciach w nauce
i zachowaniu, rownie za pomog Elektronicznego Systemu Kontroli Frekwencji i Rpsiw
w Nauce ,Librus”,

d) gromadzenie opinii o pracy szkoty w celu systematggo doskonalenia organizacii

placowki,

e) rodzice ma obowhzek usprawiedliwiania nieobeciwd dzieci w formie pisemnej
wedtug zasad usprawiedliwiania praych w Gimnazjum nr 3.

4. Podstawowe formy wspotdziatania rodzicéw i naeeli to:

a) indywidualne kontakty nauczycieli z rodzicami,

b) zebrania i wywiadowki (wedtug harmonogramu na daoky,

c) dorazne wezwania rodzicow do szkoty,

d) wizyty domowe wychowawcy, w ktorych me uczestniczy pedagog szkolny, a w miar

potrzeby rownie przedstawiciele Rady Rodzicow;

e) wspotpraca przy organizowaniu wycieczek, uroczdgtilasowych i szkolnych, konkurséw,
wystroju sal lekcyjnych;

f) prezentacja osgnie¢ artystycznych.

Rozdziat 4.
Organizacja pracy szkoty.
8§16

1. W szkotach, z zastrzeniem ust. 2-4, zegia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaje
w pierwszym powszednim dniu wrgea, a kaicza w ostatni pitek czerwca. Jeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pitek lub sobaf, zagcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaj
sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrgea.
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2. Dyrektor Szkoty lub placéwki, po zagnicciu opinii Rady Szkoty lub placowki,

a w przypadku szkot lub placéwek, w ktérych Rada zistata powotana, Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicéw i Samogdu Uczniowskiego, biac pod uwag warunki lokalowe i maliwosci
organizacyjne szkoty lub placowki, m®w danym roku szkolnym ustaldodatkowe dni wolne

od zag¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze dla gimbazj do 8 dni.

3. Dodatkowe dni wolne od zgjdydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w usmbg
by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole lub placéwce odbywaailpowiednio:
a) egzamin przeprowadzany w ostatnim roku naukimngzjum,

2) w dni $wiat religijnych nieledagcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okome
w przepisach o stosunkufswa do poszczegoélnych daotow lub zwihzkdw wyznaniowych,

3) w inne dni, jeeli jest to uzasadnione organizagracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznéci lokalnej.

4. Dyrektor Szkoty lub placowki w terminie do dr@@ wrzénia informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonycldanym roku szkolnym dodatkowych

dniach wolnych od zg¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa W s

5. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, nigzi@l@d dodatkowych dni wolnych od z&j
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie2j Dyrektor Szkoty lub placowki, po
zaskgnigciu opinii Rady Szkoty lub placowki, a w przypadkakoty lub placoéwki, w ktorej
Rada nie zostata powotana, Rady Pedagogicznej, Radyicow i Samordu Uczniowskiego,
moze, za zgogl organu prowadgego, ustadi inne dodatkowe dni wolne od zajdydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowaniagzgjrzypadajcych w te dni w wyznaczone
soboty.

8§17
1) Szczegoétow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziirokrela
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektdo 30.04. kadego roku na podstawie
planu finansowego szkoty.
2) Organizag} statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zaj¢ dydaktycznych
i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad zaf ustalony przez Dyrektora Szkoty na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

§18

1) Przewiduje si utworzenie stanowisk wicedyrektorow i innych staisk kierowniczych
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w szkole.
2) Osoby, ktérym powierzono te stanowiska wyka@nmadania zgodnie z ustalonym przez
Dyrektora Szkoty podzialem kompetencji, wynid@jch z przepiséw dotygzych nadzoru
pedagogicznego.
3) Za zgod organu prowadgego szkat mozna na wniosek Dyrektora Szkoty, w ramach
posiadanychérodkow finansowych, tworzyinne stanowiska kierownicze, np. kierownik ds.
Gospodarczych.

§19
1) Podstawowjednostlg organizacyjg szkoty jest oddziat ztamny z ucznidw.
2) Dyrektor Szkoty powierza kdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczyciel
zwanemu dalej wychowawc
3) Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczw dazy sie, by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania.
4) Liczba uczniéw w oddziale powinna wynoprzecgtnie 26 uczniow.
5) Nie tworzy s nowego oddziatu tej samej klasyzgd srednia liczba uczniéw bylaby 18za
niz 18.
6) Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynaesi 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniéw
niepetnosprawnych. Organ prowady maze wyrazé zgod na utworzenie oddziatu
integracyjnego przy mniejszej fia dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalceni@jsieego.
7) Podstawowy formg pracy szkoly s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
8) Godzina zac dydaktycznych trwa 45 minut, 2@ pozalekcyjnych o charakterze
opiekuaczym 60 minut.
9) Czas trwania przerw guzylekcyjnych powinien byzgodny z zasadami higieny pracy.
10) Niektore zajcia obowgzkowe, reedukacyjne, kota zainteresawa inne zagcia
nadobowizkowe g prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym, pagehb oddziatowych,
mi¢dzyoddziatowych, mdzyklasowych, a tate podczas wycieczek.
11) Zagcia pozalekcyjne g organizowane w ramach posiadanych przez szkobdkow
finansowych.
12) Co roku w projekcie organizacyjnym szkoty dolje s¢ podziatu oddziatow na grupy, na
zajciach wymagajcych specjalnych warunkéw nauki i bezpiatteva z uwzgjdnieniem
wysokaci  srodkow finansowych posiadanych przezzkok oraz zasad wynikagych

Z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.
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§20
Szkota mae przyjmowa stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oramestow szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisgmperozumienia zawartego pauzy

Dyrektorem Szkoty a zaktadem ksztalcenia nauczyiiblszkoh wyzsz.

§21
Do realizacji celéw statutowych szkota zapewniaimms¢ korzystania z:
a) biblioteki wraz z Multimedialnym Centrum Infoatyjnym,
b) pomieszcaedo nauki z niezilnym wyposaeniem,
c) gabinetu pomocy przedmedycznej,
d) pomieszczeadministracyjno — gospodarczych,
e) zespotu ugdzen sportowo — rekreacyjnych, w sktad ktdrego wchpdala gimnastyczna,
ptywalnia, boisko.
§ 22
1. Zasoby biblioteki pozwalajna realizagj jej zad& statutowych:
a) biblioteka gromadzi zbiory zapewnjeg zaspokojenie potrzeb czytelniczych
uzytkownikow,
b) kompetencje nauczycieli bibliotekarzy pozwalaja wigciwe realizowanie jej zada
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych,
c) lokal biblioteczny i jego wypoganie umaliwiajg funkcjonowanie biblioteki zgodnie ze
statutem.
2. Integrala czsciag czytelni jest Multimedialne Centrum Informacyjnsiuzace uczniom
i nauczycielom jakarodito wiedzy i informacii.
3. Godziny pracy biblioteki i czytelni umlbwiajag dostp do jej zbiorow podczas zgj
lekcyjnych i pozalekcyjnych.
4. Biblioteka szkolna udagtinia zbiory uczniom, nauczycielom, pozostatym pvrat&om
szkoty oraz rodzicom zgodnieRegulaminem biblioteki
5. Biblioteka wspiera wszechstronny rozwoj intelelthy kadego ucznia:
a) stwarza warunki do samoksztatcenia,
b) zapewnia warunki rozwoju uzdolhiézainteresowa
6. Biblioteka wspomaga program wychowawczy i patdiyczny szkoty.
7. Funkcjonowanie biblioteki zapewnia poczucie heepastwa psychicznego i fizycznego
ucznidéw poprzez dziatania biblioterapeutyczne, gosio zbiorow uczniom niepetnosprawnym,

przestrzeganie obowdujgcych przepiséw bhp.
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8. Biblioteka wspiera realizacjszkolnego programu wychowawczego i profilaktycaneg
poprzez stosowanie idorodnych form pomocy wychowawczej, promowaniezgg@anych
postaw, wspotpracz wychowawcami i pedagogiem szkolnym.

9. Biblioteka jest otwarta na kontakty gedowiskiem.

a) wspoltpracuje z RadPedagogiczn oraz rodzicami przy organizowaniu imprez, rocznic,
obchodow, itp.,

b) wspotpracuje z instytucjami kulturalnymi,

c) dziatania biblioteki s promowane na forum szkohgiodowiska.

§23
1) Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialnystan i wykorzystanie kgjozbioru biblioteki
gromadzonego drggsystematycznych zakupdw, prenumeraty, przydziaidarow.
2) Rejestruje i opracowuje pod wgdém formalnym i rzeczowym oraz przygotowuje
technicznie zbiory do udaginienia.
3) Dokonuje okresowych selekcji &gozbioru i sporzdza odpowiednie protokoty.
4) Sporadza plan pracy biblioteki oraz okresowe sprawozelani dziatalnéci biblioteki
i przedstawia je na zebraniach plenarnych Rady dgtagieznej.
5) Prowadzi dokumentacjbiblioteczry: dziennik pracy biblioteki, ksgi inwentarzowe,
rejestry ubytkdéw, karty akcesyjne czasopism oraerdy, miestczrg, semestralp i roczry
statystyk wypazyczen.
6) Tworzy aktyw biblioteczny wspotpragay z bibliotelg.
7) Dokonuje zakupow kgiek na nagrody dla uczniéw z okazji uczestnictwalimpiadach
przedmiotowych, konkursach i @gnie¢ w nauce.
8) Prowadzi i uzupetlnia wideotek szkoly oraz obstuguje ucznidw Kkorzysiaych
z komputerow i Internetu.
9) Wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektaieo8y.
10) Dyrektor zargdza skontrum biblioteki oraz protokolarne przekazaiorow przy zmianie
pracownika lub kresowo co 4 lata.
11) Biblioteka udospnia swoje zbiory w czasie trwania @ajdydaktycznych zgodnie
z organizagj roku szkolnego.
12) Jeeli w bibliotece lkdzie przeprowadzane skontrum, okres ugwstnia zostaje
odpowiednio skrécony.

§24

Szkota w miag swoich maliwosci maze zapewni@ uczniom opiek medyczm poprzez
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dziatalng¢ w szkole pigjgniarki.
§25

Stotéwka szkolna:
1. Szkota zapewnia uczniom mavos¢ spazycia w higienicznych warunkach jednego cieptego

positku w stotowce szkolnej.
2. W oparciu @grodki finansowe z bugktu gminy szkota organizuje pomoc materiadiha
dzieci i mtodziey w formie positkéw przygotowywanych w stotowce eliej.
3. Dla uczniéw znajdagych s¢ w szczegolnie trudnej sytuaciji materialnejamdy przyznana
pomoc socjalna w formie bezptatnych positkow (obiaylwydawanych w stotéwce szkolnej.
4. Optata wnoszona przez ucznia za positki wostoe szkoty mge by rowna wysokéci
kosztow surowca przeznaczonego naywienie, ustalonych przez Dyrektora Szkoty.
5. Optat za obiady dokonuje siw sekretariacie szkoty poprzez kdskalmng za miesic z gory.
6. Kwalifikacji uczniow na daywianie (w tym bezptatne) dokonuje zespét do sppmmocy

psychologiczno-pedagogicznej powotywany przez DynekSzkoty.

8§ 26

1) W szkole zatrudnia ginauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, adstracyjnych
i obstugi.

2) Zgodnie z Rozpogdzeniem nr 16466/10/V Prezydenta Miasta Gdyni ad8 wrzénia
2010 r. w szkole organizowana jest i funkcjonujatkola zarzdcza.

3) Zatrudnienie nauczycieli i innych pracownikdwbgd/a s¢ w oparciu o Kakg Nauczyciela,
Kodeks Pracy i Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy.

4) W klasach integracyjnych zatrudnia dodatkowo nauczyciela wspomagaggo, a w razie
potrzeby specjaligtz okr&lonego typu niepetnosprawsm.

5) O obowjzkach nauczycieli stanowi art.4 ustawy z dnia 0Zewmia 1991 r. 0 systemie
oswiaty ( Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572, zzp@m). Nauczyciel prowadzi prac
dydaktyczno-wychowaw@zi opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za ja¥oi wyniki tej
pracy oraz bezpiec#astwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zada nauczycieli naley w szczegOIngi:

a) dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktggmn

b) dbanie o pomoce dydaktyczne i gpiszkolny,

C) zapewnienie bezpieardwa uczniom,

d) wspieranie rozwoju psychologicznego uczniimv,zdoIngci oraz zainteresowia

e) obiektywizm i bezstrondé w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie ygizich
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uczniow,

f) udzielenie uczniom pomocy w przezwy@aniu niepowodze szkolnych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zdra i wytycznych bezpgrednich przeteonych,

h) doskonalenie umiginosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy namdznej.
6) Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczycielgpy przedmiotow pokrewnych mgg
tworzy¢ zespoty przedmiotowe.
7) Prag zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przezeRiora, przewodnigzry zespotu.
8) Do podstawowych zaflaespotu przedmiotowego naje
a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgenia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie @ nauczania przedmiotow pokrewnych, az&@kizgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programOéw nauczania,
b) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow @u@a uczniow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,
c) organizowanie wewtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradatetadycznego
dla pocatkujacych nauczycieli,
d) wspodidziatanie w organizowaniu pracowni gabimet@przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposgania,
e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole ekich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
9) Do podstawowych zafigpracownikéw ekonomicznych, administracji i obstugizalenaosci
od zajmowanego stanowiska i zakresu ohadw naley w szczegolni:
a) prowadzenie obstugi finansowo -dgwej,
b) administrowanie obiektami szkolnymi i terengrayszkolnymi,
c) utrzymywanie bezpiecznych warunkow nauki i grac
d) utrzymywanie odpowiedniego tadu organizacyjnego
e) dozoér nad budynkiem szkolnym i jego otoczeniem,
f) utrzymywanie naleytych warunkéw sanitarnych, higienicznych, estetych.

§ 27
1. Szczegdlne zadania posiada wychowawca klagytojeprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami, w szczegoOlém:
a) tworzenie warunkédw wspomageych rozwdj ucznia, proces jego uczenia Si
oraz przygotowanie daycia w rodzinie i spoteczstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatzespotowych uczniow, podejmowanie dziafa
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umazliwiajgcych rozwazywanie konfliktow w zespole uczniow oraz peduy uczniami
a innymi cztonkami spoteczio szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji zada ktorych mowa w pkt. 1 :

a) otacza indywidualnopielg kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i rdalizicami:

* rozne formy zycia zespotowego, rozwijge osobowsci ucznia i interesgge
zespot uczniowski,

e ustala tréci i formy zap¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

» wspoétdziata z nauczycielami ugzymi w jego klasie, uzgadnigg z nimi i
koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniowakze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka

» utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

@ poznania i ustalenia potrzeb opiékao-wychowawczych ich dzieci,
® \wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im posnow ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymyi@aond nich
pomocy w swoich dziataniach,
® wiaczania ich w sprawyycia klasy i szkoty,
c) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymicgdestamiswiadczcymi wykwalifikowarg
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudoiooraz zainteresowiai szczegolnych uzdolnie
uczniow; organizagj i formy udzielania tej pomocy na terenie szkotyreskja przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psygdicroo-pedagogicznej; uczestniczy
w pracach zespotu wychowawczego,
d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow poprzez:

. organizowanie zebfarodzicielskich,

. prowadzenie konsultacji dla rodzicéw,

. wezwania z wykorzystaniem dziennika elektronicznegdBRUS, pisemne,
telefoniczne w razie dlugiej nieobedoo dziecka w szkole, a ta& nagannego
zachowania,

€) monitoruje pogpy wychowankéw w nauce oraz dba o systematyczmresmczanie na
zakcia,
f) zapoznaje rodzicow na pagku roku szkolnego z Wewgtrzszkolnym Systemem Oceniania,

0) powiadamia rodzicow o] przewidywanych ocenach dosgatecznych
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i nieklasyfikowaniu oraz nagannej ocenie z zachoaana potrocze i koniec roku szkolnego na
mieshc przed wystawieniem ocen,
h) prowadzi okrélong przepisami dokumentacpracy dydaktyczno — wychowawczej,
3. Wychowawca klasy realizuje swoje zadania popasizowiednie do wieku uczniow formy
pracy okrélone w programie wychowawczym.
4. Wychowawca klasy, a ta& inni nauczyciele zobowzani $ w ciggu roku szkolnego do
kontaktu z rodzicami uczniéw:
a. formg¢ kontaktow ustala wychowawca /nauczyciel/ w zatgci od potrzeb,
b. minimalna ilg¢ kontaktow z rodzicami nie mie byt mniejsza ni 1 raz na kwartat,
5. Wychowawca, w szczegblkey pocatkujacy, ma prawo korzyséaw swej pracy z pomocy
merytorycznej, metodycznej, ktéra dotyczy przedeywstkim:
a) przydzielenia nauczyciela konsultanta,
b) wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego,
c) doskonalenia zawodowego organizowanego praenplki prowadace ksztalcenie
nauczycieli,
6. Rodzice ucznidw posiadalych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalmegg prawo do
wspottworzenia i aprobowania programéw edukacyjnyewalidacyjnych swoich dzieci.
7. Rodzice, opiekunowie dziecka podlegago obowjzkowi szkolnemu gzobowgzani do:
a. zapewnienia regularnego yszczania dziecka na zaja szkolne,
b. zapewnienia dziecku warunkéw ustiviajgcych przygotowanie do zgj szkolnych,
c. zapewnienie dziecku realizgemu obowizek szkolny w trybie nauczania indywidualnego
badz poza szkat odpowiednich warunkdéw nauki w domu,
d. regularnego ueszczania na zebrania rodzicielskie,
e. statlego kontaktu z wychowawelasy ydz pedagogiem lub psychologiem szkolnym w razie
nagannego zachowania dziecka w szkole lub niemadinia obowjzku szkolnego,
f. maj prawo wghdu w prace pisemne, sprawdziany, prace klasowecswerieci,
g. czynnego uczestnictwa ayciu szkoty,
h. wspottworzenia i aprobowania planu wychowawczedgmiyz
8. W przypadkach szczegdlnych rodzice mogystpi¢c do Dyrektora Szkoly z pisemnym
wnioskiem o zmiagiwychowawcy klasowego.
9. Dyrektor w cagu 1 miesica po zasignieciu opinii Rady Pedagogicznej podejmuje degyzj
dotyczca zmiany wychowawcy klasowego.

§28
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Pedagog szkolny i psycholog.

Do zada pedagoga szkolnego nayew szczegdlnéri:

1. Rozpoznawanie warunkaéiycia i nauki uczniéw we wspotpracy z wychowawcaraisk

2. Udzielanie uczniom wszechstronnej pomocy w trédiaeh szkolnych, rodzinnych,
osobistych.

Przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu ueznio

Organizowanie rinych form terapii dla uczniow z objawami niedosteania spotecznego.

Udzielanie pomocy rodzicom w trudéwach wychowawczych.

o 0k~ w

Zapoznawanie nauczycieli z opiniami poradni psyobigizno-pedagogicznej oraz dbato

o realizowanie jej zalege

7. Organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uémnzaniedbanych opiekazo.

8. Skiadanie wnioskow o kierowanie uczniow z rodzimiedbanych srodowiskowo do
placéwek opieki spotecznej i wigiwych organizacji pozagzlowych.

9. Udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kidwdalszego ksztatcenia.

10. Przygotowywanie okresowych analiz sytuacji wychowagy w szkole.

11. Systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej alniaici.

Do zada psychologa naley w szczegdIngci:

1. Prowadzenie bada dziatax diagnostycznych dotygezych ucznidéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych maiwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wsm&arozwoju ucznia, okienie
odpowiednich  form  pomocy psychologiczno-pedagog@fzn w  tym  dziata
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych ket uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

3. Organizowanie i prowadzenie aych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

4. Zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyborwkiku ksztatcenia.

5. Minimalizowanie skutkow zaburaerozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rénych form pomocy wychowawczej wérodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniéw.

6. Wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdw wychovegeie i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynd@jch z programu wychowawczego szkoty

i programu profilaktyki, o ktorych mowa w agmych przepisach.
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§29

1. Uczniowie szkoty podlegajobowihzkowi szkolnemu.

2. Dyrektor sprawuje kontrol nad realizagg obowhzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujce w rejonie szkoty.

3. Niespetnianie obowizku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawyosgpowaniu
egzekucyjnym w administracjpodstawa prawna art. 20 ust. z dn. 25 lipca 2008p
zmianie ustawy 0 systemiesoviaty).

4. Do gimnazjum ucgszczag uczniowie od 13-tego rokizycia do 18-tego rokaycia, przy
czym uczniowie niepetnosprawni oraz niedostosoveuutecznie mog uczszcza do
szkoty do 21 rokuycia.

5. Cykl nauki trwa 3 lata, przy czym dla uczniéw nigmesprawnych mina wydtuzyé
okres nauki na kalym etapie edukacyjnym ze wszystkich lub niektorgcredmiotow.

6. Uczen w szkole jest oceniany w zakresie zachowania itgpOsy w nauce zgodnie

z zasadami i zakresem zawartym w Waetngszkolnym Systemie Oceniania ucznia.
Okresla on rownie system nagrod i kar. WSO stanowi integgates¢ Statutu Szkoty.
7. Funkcjonowanie ucznia w szkole okisga zasady wspélcia spotecznego okikane
w programie wychowawczym szkoty.

8. Uczniow sie do szkoty na podstawie pisemnego zgtoszenia,
w formie formularza.

9. Rodzice lub prawni opiekunowie dokoguy ustalonym terminie zgtoszenia ucznia do
szkoty.

10.

11.Postpowanie rekrutacyjne kandydatéw spoza obwodu szKekt prowadzone na
wniosek rodzica kandydata.

12.Wniosek o przyjcie do gimnazjum skitadagstlo dyrektora szkoty.

13.Whniosek zawiera:
1) imi¢, nazwisko, dat urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypdmtkku
numeru PESEL — serii numer paszportu lub innego dokumentu potwiergza)o
tozsamac;
2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonédzicow kandydata,
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5) wskazanie kolejri@i wybranych publicznych szkot w paidku od najbardziej do
najmniej preferowanych.

14.Wniosek o przyjcie do szkoty mge by ztozony do nie w¢cej niz trzech wybranych
szkét. We wniosku, o ktorym mowa w ust. 19, dkaesk kolejnag¢ wybranych
publicznych szkoét w pogdku od najbardziej do najmniej preferowanych.

15.W postpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015 12016 do gimnazjum
kandydaci zamieszkali poza obwodem gimnazjum gring przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu p@gowania rekrutacyjnego, 4eli gimnazjum nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na podstawie kryteriow zawartyghStatucie. Statut okila takze
wymagane dokumenty oraz sposob przeliczania punktow

16.Kryteria brane pod uwage:

1) Wyniki po szkole podstawowe]
 dredniaocen:  4,0-6,0 (2pkt)
2,0 - 3,9 (1pkt)
e ilos¢ punktdéw ze sprawdzianu po klasie széstej:
30 - 40 (3pkt)
20 - 30 (2pkt)
0 -20 (1pkt)
* zachowanie: wzorowe, bardzo dobre, dobre (2pkt)
poprawne, nieodpowiednie (}pkt
naganne (Opkt)
2) Niepetnosprawnd¢ w rodzinie:
* kandydata (2pkt)
* rodzica lub rodzé&stwa (1pkt)
3) Wielodzietnosé: 1,2 dzieci (Opkt)
3 i wiecej (2pkt)
4) Udokumentowana dziatalng¢ na rzeczsrodowiska (1pkt), np. zé&wiadczenie
o wolontariacie
5) Udokumentowane osigniecia sportowe (1pkt), np. zé&wiadczenia z klubu,
dyplomy, medale.

17.W postpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015 L2016 do gimnazjum

terminy przeprowadzania pe@pbwania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania

dokumentow, okrda kurator dwiaty.
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18.Jezeli gimnazjum po przeprowadzeniu pgsiwania rekrutacyjnego na rok szkolny
2014/2015 i 2015/2016 nadal dysponuje wolnymi nogmjsi, dyrektor gimnazjum w
uzgodnieniu z prezydentem miasta wyznacza termzegrowadzenia pagiowania
uzupetniagcego. Pospowanie uzupetnigte powinno zakaczy¢ sie do kaica sierpnia
roku szkolnego poprzedzaggo rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzanegpostanie
rekrutacyjne.

19.W postpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015 12016 do oddziatu
integracyjnego w gimnazjum, w przypadku dzieci ompdagcych orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego zeegdugha niepetnospraws@ przepisy
ust. 11-13 stosujecsi

20.Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje sakze do dzieci i miodziey posiadajcych
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnegorzktdibiegag sic 0 przygcie do
gimnazjum.

21.Jezeli w klasie integracyjnej jest mniej ni5 zgtoszé lub wnioskéw z orzeczeniem
ksztatcenia specjalnego, pierwagBvo przygcia ma dziecko posiadge takie
orzeczenie

22.Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmujee¢skandydatow posiadggych swiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej orazseeadczenie o wynikach sprawdzianu po szkole
podstawowej wydane przez OKEA@hd ucze nie byt zwolniony ze sprawdzianu decyzj
dyrektora OKE)

23.Laureaci lub finakici ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laaci konkursu
przedmiotowego o0 zagju wojewoddzkim lub ponadwojewddzkimg przyjmowani w
pierwszej kolejnéci.

24.Postpowanie rekrutacyjne do gimnazjum przeprowadza k@mekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewoejtiego komisji rekrutacyjnej.

25.Do zada komisji rekrutacyjnej naley w szczegolnsxi:

1) ustalenie wynikéw pospowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wradsci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow zaéwalifikowanych

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadamio listy kandydatow przygych i
kandydatow nieprzyjych.

3) sporadzenie protokotu pogbowania rekrutacyjnego.

26.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej veiadsci listy kandydatéw przytych
i kandydatow nieprzytych, rodzic kandydata mie wystpi¢ do komisji rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporglzenie uzasadnienia odmowy pkxyp kandydata do szkoty,
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27.Rodzic kandydata nie wnig¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygm komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymanmasadnienia
28.

§ 30

1. W klasie Il gimnazjum jest przeprowadzany eguarabejmugcy wymagania ustalone
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, dénej w przepisach w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksategcegolnego w poszczegdlnych typach
szkot, zwany dalej ,egzaminem gimnazjalnym”.

2. Egzamin gimnazjalny sktada s trzech cgsci i obejmuje:

a. W czsci pierwszej] — humanistycznej — wiadoeo i umiegtnosci z zakresu gzyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spo&astwie,

b. w czsci drugie] — matematyczno-przyrodniczej — wiaddw@ia umiegtnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodnibzymiologii, geografii, fizyki i
chemii,

C. W czsci trzeciej — wiadoméxi i umiejtnosci z zakresugzyka obcego nowiytnego.

3. Kazda cz$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana indago

a. Czé¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego e&zdruga egzaminu gimnazjalnego travaj
po 150 minut - 60 min. zadania zamdteii 90 min. zadania otwarte.

b. Czs$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana naopie podstawowym i na
poziomie rozszerzonym. €& trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie
podstawowym i cg¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszsim trwaj
po 60 minut.

c. Czs¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podsigmn jest obowgzkowa dla
wszystkich uczniéw (stuchaczy).

d. Uczniowie (stuchacze), ktoérzy w gimnazjum kontynatiwnauk jezyka obcego
nowazytnego na podbudowie wymagadla Il etapu edukacyjnegog szobowgzani
przysgpi¢c dodatkowo do @&ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym.

e. Do czsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie zezxonym mog rowniez

przysgpi¢ uczniowie (stuchacze), ktorzy nie spetgiajarunku okrélonego w ust. d.

§31
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1. Uczniowie gimnazjum bigrudziat w realizacji projektu edukacyjnego.
2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowymatdmiem uczniéw, magym na celu

rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniemadnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnegozenalotyczy¢ wybranych tréci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolngigogimnazjow lub wykracZapoza

te treci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesahiow pod opiek nauczyciela i obejmuje

nastpujace dziatania:
a. wybranie tematu projektu edukacyjnego,
b. okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanapétv jego realizacji,
c. wykonanie zaplanowanych dziata
d. publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edyjeego.
5. SzczegoOtowe warunki realizacji projektu edukaego okréla Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z RadPedagogiczn
6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjawarte w ocenianiu wewtrzszkolnym

uwzgkdniaj udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na pagtku roku szkolnego, w ktorym uczniowieds realizowa projekt
edukacyjny informuje uczniow i ich rodzicow (pravamyopiekunéw) o warunkach realizacji

projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projekedukacyjnego oraz temat projektu

edukacyjnego wpisujegnaswiadectwie ukaczenia gimnazjum.

9. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, uniwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, Dyrektor Szkoly #@o zwolnt ucznia z realizacji projektu

edukacyjnego.

10. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. %wéadectwie ukéaczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale iecan realizacji projektu edukacyjnego
wpisuje s¢ ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§32
1. Uczniowie ucgszczagcy do szkoty posiadgj prawo do:
a. wihasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnmasadami higieny pracy
umystowej (w miag posiadanych przez szkanaozliwosci),
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b. opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole aap&jacych bezpieczestwo,
ochrorg przed wszelkimi formami przemocy fizycznejdd psychicznej oraz ochren
poszanowanie godaa,

c. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno - wychowawczym,

d. swobody wyraania myli i przekona, w szczegolngi dotyczicych zycia szkoty, a
takze $wiatopoghdowych i religijnych — jeeli nie narusza tym dobra innych osob,

e. rozwijania zainteresowi zdolngci i talentéw,

f. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Usiteych sposobow kontroli pagiow
W nauce

g. pomocy w przypadku trudgoi w nauce

h. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogign i zawodowego,

I. korzystania z pomieszcizeszkolnych, sprgu, srodkow dydaktycznych, ksjozbioru
biblioteki podczas zaf lekcyjnych,

J- wptywania na zycie szkoly przez dziatald6 samoradows oraz zrzeszania ¢si
w organizacjach dziatagych w szkole,

k. korzystania z doranej pomocy materialnej zgodnie z @binymi przepisami. Pomoc
materialna dla uczniéw jest realizowana w oparciaro90b ust. 1,2,3, art. 90c ust.
1,2,4, art. 90d ust.1,2,5,6,7,8,9,10,11, art.9Gbwg z dnia 07 wrzamia 1991r. o
systemie éwiaty (Dz.U. z 2004r.nr 256, poz. 2572, zzppmianami)

2. Uczeé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mypggtost skarg do Dyrektora Szkoty
w formie pisemnej, jeeli uznaj, ze prawa ucznia w szkolegsw razgcy sposob
nieprzestrzegane. Zastvemia mog by¢ zgtoszone w terminie 3 dni od dnia, w ktérym prawa
ucznia zostaty ztamane. Dyrektor waiu trzech dni jest zobowzany skargrozpatrzy.
3.W przypadku tamania powwszych praw uczemaze odwota si¢ kolejno do:

1) wychowawcy

2) Dyrektora Szkoty

3) Rady Pedagogicznej

4) kuratora éwiaty

4. Obowigzkiem ucznia jest:
a) przestrzeganie norm wspytia spotecznego w kontaktach z nauczycielami,qwadkami
szkoty oraz koleankami i kolegami, a w szczegbken

I.  okazywanie szacunku nauczycielom, innym pracownikakoty i uczniom,

ii.  szanowanie godrioi osobistej swojej i drugiego cztowieka,
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iii. tolerancja wobec innych,

iv.  przeciwdziatanie wszelkim przejawom brutaoip chamstwa, ponania innych uczniéw

V. poszanowanie wspolnego mienia, fadu i pdkzi na terenie szkoty,

vi. dbata¢ o kulture zachowania igzyka, wystrzeganie swulgaryzmow,

b) zachowanie zasad zdrowia i bezpiésh@a; zabronione jest wnoszeniezywanie na

terenie szkoty tytoniu, alkoholu, narkotykéw i iregrodkéw odurzajcych oraz przedmiotow

zagraajacychzyciu i zdrowiu,

c) dbanie o schludny wygl oraz noszenie odpowiedniego stroju wg ustalonegwu,

Zabrania sie:

Nagrody i kary:

na uroczystéciach szkolnych obowtuje stréj galowy ( biata bluzka/koszula,
granatowa lub czarna spodnica/ spodnie)

do szkoty naley ubier& sie skromnie, schludnie, bez ekstrawagancii,

dziewcztom noszenia zbyt krétkich bluzek odstaagich brzuch,

zbyt dwzych dekoltow

nadmiernego makija twarzy i malowania paznokci w ostrych kolorach
noszenia tipséw i diugich paznokci

obowigzuje bezwzgldny zakaz stosowania piercingu ( dotyczgyka, brwi,
nosa i gpka)- dotyczy wszystkich uczniow.

noszenia wszelkiej buterii (szkota nie ponosi odpowiedziakoo za
przynoszone przez uczniow przedmioty wéctowe);

uzywania telefonow komérkowych oraz innych golzeh elektronicznych
(np.MP3,4,odtwarzacz CD) podczas ¢¢alekcyjnych, pozalekcyjnych oraz
uroczystdci szkolnych — na terenie szkoty

korzystania z telefonédw komadrkowych (ative jest tylko w czasie przerw
miedzylekcyjnych i tylko do wykonywania rozmow); zabra st robienia
zdje¢ i nagrywania bez zgody osoby zainteresowane.

Palenia papierosOw i papieroséw elektronicznychpzgwania alkoholu,
zaywania narkotykébw oraz innychzywek i srodkow odurzajcych i

pobudzagcych

§33
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1. Wobec ucznidéw stosujegcsnagrody i kary na wniosek wychowawcy, nauczycpteedmiotu

lub Dyrektora.

2. Rodzaje nagrod stosowanych wobec uczniéw:

a) pochwata wychowawcy w obecfw ucznidw klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty udzielona w obe@mapotecznéci szkolnej podczas apelu,

c) przyznanie dyplomu albo innej pisemnej pochwaty sagrody rzeczowej (albumu, kski,
sprztu sportowego lub innych),

d) list pochwalny do rodzicéw,

e) inne wyr@nienia i nagrody ustanowione przez wiadzeiatowe.

3. Kary za nieprzestrzeganie postanowieStatutu Szkoty:
® nagana udzielona przez wychowawe obecnéci rodzicéw (opiekunéw prawnych),
® nagana z ostrzeniem udzielona przez Dyrektora Szkoty w obdchavychowawcy,
pedagoga i rodzicow(opiekundéw prawnych); nagansagsdnotowana w dzienniku,
® nagana z wpisem do arkusza,
® zawieszenie w prawach do reprezentowania szkoienamtrz,
® odpowiedzialné materialna rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia zzaszczony
sprzt szkolny,
® skierowanie przez wychowawov ramach zad@uczynienia do prac spotecznych na
rzecz szkoty za zgadodzicoéw (opiekundw prawnych) i pod opiekyznaczonego
pracownika pedagogicznego,
® przeniesienie do innej klasy,
® skr&lenie z listy uczniow z réwnoczesnym przeniesiendaninnej szkoty.
4. Uczé ma prawo w gigu 3 dni od powiadomienia o karze pisemnie odwstado Dyrektora
Szkoly o rozpatrzenie decyzji o ukaraniu (dot. pkg, h, i).
5. Wychowawca klasy informuje rodzicéw (prawnychietqnéw) ucznia o przyznanej mu

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

8§34
1) W szkole organizowane &lasy integracyjne i ptywackie
2) Zasady ich organizowania i rekrutacji oiegg odrebne przepisy (Rozpagdzanie MEN,
Zarzagdzenia Pomorskiego Kuratora&waty oraz Regulaminy wewirzne).

§35
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1) Szkota organizuje dla uczniow turystyk krajoznawstwo w ramach swojej statutowej
dziatalngci.

2) Turystyka prowadzona jest w oparciu o aktugreepisy dotyczce bezpieczestwa i zasad
prowadzenia turystyki.

3) Szczegodtowe zasady organizowania turystykajdznawstwa okiga regulamin.

4) Zakres i rodzaje turystyki w danym roku szkemykre&lone g corocznym planem

stanowjcym zahcznik do planu pracy szkoty.

8§ 36
1) Szkota podejmuje wspétprae poradniami psychologiczno- pedagogicznymi orazyii
instytucjamiswiadczcymi poradnictwo i specjalistyczmppomoc dzieciom i rodzicom.
2) Wspoipraca dotyczy poradnictwa psychologiczndagegicznego, pomocy dydaktycznej
i specjalistycznej.
3) Za wspotpracodpowiedzialny jest pedagog szkolny i psycholdgbyy.
4) Zakres i organizagjvspoOtpracy ustala Dyrektor Szkoty wadym roku szkolnym.
5) Zgonie z Rozpordzeniem MENIS z dnia 30 kwietnia 2013 r. w szkotgamizowana jest

pomoc psychologiczno- pedagogiczna dla uczniowpecjalnych potrzebach edukacyjnych.

§ 37
1) Szkota maee podejmowé dziatalng¢ innowacyjr i eksperymentakn
2) Powysze dziatania przebiegajv oparciu o rozpoeglzenia MEN.
3) Uchwat w sprawach prowadzenia innowacji lub eksperymemidejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu opinii Rady Rodzicéw

§ 38

Integralry czescia Gimnazjum Nr 3 w Gdyni jest plywalnia stan@ea rozszerzeni oferty
edukacyjnej dlgrodowiska.
a) do podstawowych celéw wykorzystaniywalni naley:

. prowadzenie nauki ptywania dla mtodazyeszkolnej,

. prowadzenie dziatalrsoi rekreacyjno - sportowej dkodowiska,

. prowadzenie dziatalioi ustugowe;.
b) pltywalng kieruje kierownik obiektu sportowego-ptywalnia pegednio podlegty
Dyrektorowi Szkoty,
c) zakres kompetenciji i uprawni&ierownika okrélony jest w dokumencie ,, zakres czyRcid
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zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty,
d) pracownicy ptywalnigpracownikami Gimnazjum Nr 3 w Gdyni,
e) pracownikéw zatrudnia Dyrektor Szkoty w oparoilkkodeks pracy, ponadzaktadowy uktad
zbiorowy, regulamin pracy- na wniosek kierownikgvplni,
f) pracownicy wykonuj swop prag zgodnie z obowzujgcym regulaminem pracy szkoty
i opracowanym dla kalego stanowiska zakresem czyfuip
g) organizagj funkcjonowania ptywalni okiéa regulamin ptywalni i regulaminy wewtizne
szkoty.
§ 39
1) Szkota prowadzi odptatny wynajem obiektu pgmdzinami zaj¢ uczniowskich w oparciu
0 obowgzujace przepisy i podpisane umowy.
2) Organem kompetentnym do dokonania zmian w &tatzkoty jest Rada Pedagogiczna.

Nowelizacja statutu nagiuje w formie uchwat.

Zafaczniki do Statutu Gimnazjum nr 3:
1 .Wewntrzszkolny System Oceniania
2 .Program Wychowawczy

3. Program Opiekiczo - Profilaktyczny
4. Regulamin Funkcjonowania Dziennikakitenicznego

Ostatnie zmiany dodano w dniu 1 wsz@ 2010 r. UchwatRady Pedagogicznej z dnia 30
sierpnia 2010 r.

Ostatnie zmiany dodano UchwdRady Pedagogicznej w dniu 30 listopada 2010 podstawie
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 siea@2010 r.

Ostatnie zmiany dodano UchwdRady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2011 r.

Ostatnie zmiany dodano UchwdRady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2012 r.
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Ostatnie zmiany dodano UchwdRady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2013 r.
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